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Resumo:

Os estudos sobre dimensionamento de pessoal de enfermagem tém apontado que a maior
dificuldade encontrada na operacionalizagdo dos métodos de dimensionamento esta
relacionado a identificagdo do tempo despendido para o atendimento das necessidades
assistenciais dos pacientes. Assim, embora o Conselho Federal de Enfermagem tenha
estabelecido as horas médias de assisténcia por cliente nas 24 horas, considerando as
categorias de cuidado intensivo, semi-intensivo e minimo, bem como a sua distribuicdo
percentual entre os diferentes elementos da equipe de enfermagem, verifica-se que esses
pardmetros ndo se aplicam aos pacientes das Unidades de Centro Obstétrico. Desta forma,
o objetivo deste estudo € propor a aplicagdo de instrumentos que identifiquem o tempo
médio de assisténcia de enfermagem, especificamente no Pré-parto e Sala Obstétrica,
bem como a caracterizagao dos procedimentos e atividades realizadas por cada categoria
profissional neste setor. O presente projeto de pesquisa, de carater exploratoério descritivo,
foi desenvolvido no intuito de ser operacionalizado na Unidade de Centro Obstétrico do
Hospital Universitario da Universidade de Sdo Paulo. Fardo parte da pesquisa enfermeiros,
auxiliares e técnicos de enfermagem do Centro Obstétrico do HU-USP, que concordarem
em participar do estudo. Os dados serdo coletados por meio dos instrumentos elaborados
com a finalidade de possibilitar a identificacdo do tempo de assisténcia de enfermagem
em cada area. Os resultados serdo analisados por meio de graficos e tabelas com base no
referencial tedrico de dimensionamento de pessoal de enfermagem. O projeto de pesquisa
serd encaminhado ao Comité de Etica e Pesquisa do HU-USP.

Summary:

Studies on dimensioning of nursing staff have shawn that the biggest difficulty found in
the operacionalization of the sizing methods is related to the identification of the time
expended for the attendance of the assistencial needs of the patients. Thus, even the
Federal Advice of Nursing has established the average hours of assistance for each
customer in the 24 hours, considering the categories of intensive care, semi-intensive care
and minimum, as well as its percentile distribution among the different elements of the
nursing team, is checked that these parameters do not apply on the patients of the
Obstetric Center Units. This, the objective of this study is to consider the application of
instruments that identify the average time of nursing assistance, specifically in the Daily
pay-childbirth and Obstétric Room, as well the characterization of the procedures and
activities realized by each professional category in this sector. The present research
project, of descriptive exploratory character, was developed intention of being
operacionalized in the Obstetric Center Unit of the Universitary Hospital of the University
of S3do Paulo.Nurses, assistant nursing and technician of nursing of the Obstetric Center of
the HU-USP, will be part of this research with previous concordance in participating of the
study. The data will be collected with the elaborated instruments with the purpose of
making possible the identification of the time of nursing assistance in each area. The
results will be analyzed with graphics and tables based on the theoretical reference of
dimensioning of nursing staff. The research project will be directed to the Committee of
Ethics and Research of the HU-USP.
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