
_ntes os servidores da USP prec;.s‘avam i

\: recorrer a outros hospitais da
- regido credenciados junto ao INSS

edo fei o primeiro sentimen-

M 1o que Carlos Alves, ajudan-
te geral que trabalha na lim-

peza do campus, sentin quando a

pega de um trator caiu sobre sua per-

na esquerda. Medo pelo desconhe-

cimento da gravidade do acidente e

por nio saber exatamente onde e

quando seria atendido, *
FEste (ltimo receio, porém, ji ndo

se justifica. Professores e funcionari-

os da USP vitimas de acidentes do

trabalho estéo, hé pouco mais de um

més, sendo atendidos no Haspital

Universitdrio, que foi credenciado

pelo INSS.

Anteriormente, independente de

SeT um corte superficial ou um aci-

dente mais grave, 0s casos eram en-

caminhados aos hospitais da rede

piiblica na Lapa e em Osasco, tam-

bém credenciados. Agora o proce-
dimento ¢ mais facil, pois toda a

documentagio necessdria para a co-

bertura do acidente € preenchida no

préprio HU e encaminhada 4 agén-

cia do INSS para as providéncias.

Somente nos casos em que a licenga

for superior a 15 dias & que o aci-

dentado teré que passar por pericia

em algum posto da Previdéncia.

Também sdc atendidos os funcic-

ndrios com algum tipo de doenga

ocupacional.

No primeiro més de credenciamen-

to, segundo o superintendente do

HU, professor Erasmo Magalhdes

Tolosa, ji foram atendidas 55 pesso-

as, de uma populagio de cerca de 23

mil servidores, entre professores e

funciondrics - a grande maioria com

contusdes leves. A Divisdo de Higie-

ne, Seguranga e Medicina do Traba-

Tho ainda ndio tem estatistica do nii-

mero de acidentes que ocorre no

campus. Para Jorge da Rocha Go-

mes, diretor da Divisdo, “a partir do

atendimento que estd sendo feito

pelu HU, teremos condigbes de pla-

nejar um programa preventivo, além

de conhecer melher onde e como

ocorrem os acidentes e quais as pro-

vidéncias que devem ser tomadas

para que eles néo acontegamTM,

Outra fonte de informagBes sio as

Comunicagbes de Acidente de Tra-

balho - CAT que fornecem dados so-

bre o local e as condiges em que

ocorreram as acidentes ou sobre as

doengas profissionais que atingem

o servidor,

como a dermatite ocupacional ¢ a

tenosinovite {prépria de digitadores).

*“_"A Universidade cabe assegurar as

Desmotivacio

Algumas unidades como Odonto-

logia, Quimica, Fisica, Medicina, Me-

dicina Veterindria, o préprio HU e a

Prefeitura, podem ser consideradas

#reas de risco, segundo Rocha Go-

mes, devide 4 manipulagfio cu o con-

tato com determinados produtos ou,

ainda, pelas atividades que desenvol-

vem.

Picadas com agulhas, cortes feitos

com instrumentos cirdrgicos, que-

das, estes s3o os acidentes mais co-

muns no HU, segundo o professor

Tolosa, que comanda um contingen-

te de 1.800 funciondrios entre médi-

cos, enfermeiros, atendentes e pes-

scal administrativo. Ainda segunde

ele, dos 55 acidentados atendidos ne

HU, cerca de 50% sdo do prépric

hospital. “Esse indice poderia ser

nulo, mas existe a desmotivagio do

funcionério que o leva ao descuido,

além de muitos outros problemas

que acontecem no atendimento dos

pacientes.”

‘Também considerada uma unida-

de de risco, a Prefeitura do campus

registrou, de janeiro a outubro des-

te ano, 35 acidentes, sendo 14 de tra-

jeto e 2l no local de trabalho, Esse

nimero j4 superou as ocorréncias

de 1991, quando 33 trabalhadores so-

freram algum tipo de acidente. Para

o prefeito José Geraldo Massucato,

a maioria dos acidentes ocorre por-

que o frabalhador ndo tem conscién-

cla dos riscos a que estd exposto, &

também porque acha que o EPI -

equipamento de protegio individual

- atrapalha,

Massucato assinala que além das

palestras dadas aos integrantes da

Cipa - Comiss#o Interna de Preven-

¢io de Acidentes, a idéia € fazer no

comego do préximo ano um férum

de debates com os cerca de 1150 fun-

ciondrios da Prefeitura, sendo ape-

Tdeologia e ultura

Os acidentes de trabalho que ocor-

rem no campus, apesar da falta de

uma estatistica global, refletem a si-

tuagio dos trabalhadores ne Pais,

onde nos iltimos trés anos o nitme-

1o de acidentes aumentou em cerca

de 40%, per fatores sociais, como

preblemas familiares e econdmicos,

pela falta de investimento do

empresariado brasileiro, seja em

maquindrio ou em recursos huma-

nos, e devido 4 falta de sintonia en-

tre tecnelogia e trabalhador.

Para o prefessor Cleber Aquino,

do De nto de Administragio

da FEA - Faculdade de Economia ¢

Administragio da USP, “os empre-

sdrios brasileiros tém precdirias poli-

ticas de recursos humanos, véem o
trabalhador como mero fator de pro-

dugéio”. Ele acrescenta que o grande

nimero de acidentes de trabalho

também decorre da “falta de respei-

to do empregador para com o em-

pregado, numa relagio que tem pio-

rado muito nos tltimos anos, onde o

trabalhador, principalmente em épo-

ca de crise, € encarado como gasto”

J4 o empresdrio japenés, comparz,

tem muito ¢lara a relagio custo/be-

neficio, e que por isso consegue um

alto retorno.

‘Outroe fator preponderante, seg

do Aquino, é o baixe nivel culiu

do trabalhador brasileiro, que mes:

mo recebende treinamento nao 2

dita que alguma coisa vd ocor

ele.

A psicologa Maria do Car

Carvalho, professora do ln.suwm de

Psicologia da USP, considera

“preocupante” a situagio; “O aci-

dente faz parte do ambiente de tra-

balho € os engenheiros ainda nao

conseguiram uma tecnologia para
que as miquinas, que tAm um ritmo
préprio, se ajustem ao trabalhador,
& néo 0 inverso como acontece hoje”,
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“Qs fatores sociais - proble-

mas familiares, econdmicos, medo do

desemprego, autoritarismo no local

de trabalho - criam certa

irritabilidade e predispiem o traba-
hador a ndo ficar alerta.” A profes-

sora acrescenta que o trabalhador

tem que se conscientizar dos riscos,

¢ discorda dos tipos de cartazes de

alerta normalmente usados. “Eles le-

vam o trabalhador a fugir, porque

ele tem medo de morte violenta. O

ideal & a troca de informagBes com

os colegas de trabalho, € que os en-

genheiros de produgio esclaregam

sobre os riscas a que esiao expostos.

Também faltam pesquisas sobre as

méaquinas, pois nessa 4rea o traba-

Ilhador é mais desprotegido.TM

Mais 40% de acidentes

De 1988 a 1991, o niimero de aci-

dentados cresceu no Brasil cerca de

40%, saltando de 446.858 para

640.790, sendo 587.780 vitimas de aci-

dente tipico (no local de trabalho),

6.331 de doenga profissicnal & 46.699

de acidentes de trajeto. Do total, a

regido sudeste aparece com O maior

ndice, representando 80,87% ou

427.168 acidentes, sendo que somen-

te no Estado de Sao Paulo ocorre-

ram, no ano passado, 316.333 aciden-

tes de trabalho, significando 74,05%

desse total, com 1.256 mortes,

292.713 afastamentos tempordrios,

8.851 casos de invalidez permanente

& 58043 atendimentos médicos sim-

ples.

Enquanto em 1987, no Brasil,

513353 trabalhadores sofreram al-

fum tipo de acidente, nos Estados

Unidos ¢ nimero foi de 280.500 para
uma populagio economicamente ati-

va de 125 milhoes de Eem
1986, no Brasil, para uma populagio

economicamente ativa de 56 milhdes
de trabalhadores ocorreram 555.341

acidentes.


