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EDUCAÇÃO PERMANENTE EM IMUNIZAÇÃO: PARCERIA ENTRE  

UNIVERSIDADE E REDE BÁSICA DE SAÚDE 

Abrahão-Curvo P, Gerin L, Pimentel DTR, Oliveira MF, Prado MAS, Passos LMR, Segura-Muñoz SI, Junqueira SIC, Mello DF 

Secretaria Municipal de Saúde, Divisão de Vigilância Epidemiológica, Escola de Enfermagem de Ribeirão Preto-USP. 

 

A Educação Permanente é uma estratégia para promover transformações nas práticas dos trabalhadores da área da 

saúde, com base em reflexões críticas do processo de trabalho e da intersecção entre o aprender e o ensinar no 

cotidiano dos serviços. Trata-se de atividade de extensão com parceria entre Escola de Enfermagem de Ribeirão 

Preto (EERP/USP) e Secretaria de Saúde. Os participantes foram 21 profissionais de enfermagem, 10 enfermeiros e 

11 auxiliares de enfermagem de 11 Unidades de Atenção Primaria de 5 Distritos de Saúde que atuam em salas de 

vacinação ou supervisionam atividades de imunização na rede pública de saúde do município de Ribeirão Preto-SP. 

Os encontros foram realizados no Centro de Simulação da EERP e no serviço de saúde, totalizando 16 horas, com 

exposição dialogada, estudo dirigido, estudo de caso clínico para simulação e discussão em pequenos grupos, 

laboratório de prática profissional, visita à Central de Imunobiológicos Municipal para elaboração e execução de 

atividade educativa. Os resultados apontam a relevância de momentos de reflexão e aprendizagem para os 

profissionais que atuam direta ou indiretamente na imunização, por meio da revisão de suas práticas de trabalho com 

foco no atendimento ao cliente, visando melhorar a qualidade antes, durante e após a vacinação; realizar atualização 

abordando as modificações e inovações no calendário vacinal do Programa Nacional de Imunizações; incentivar os 

profissionais a analisarem o seu processo de trabalho tomando como referencial a Vigilância em Saúde, observando 

as iniciativas de reorganização do modelo assistencial e fortalecimento do SUS. O trabalho do enfermeiro e seu papel 

na supervisão da equipe de enfermagem foram revisitados, em busca de fortalecer a atuação nas atividades de 

imunização. A parceria Universidade-Serviço permitiu uma análise coletiva das práticas de imunização, agregando 

novos conhecimentos e valores. 
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